
EML toetuste jagamise põhimõtted 

1. Toetuseid ei anta üksikisikutele vaid laiema väljundiga tegevustele (n:CADrina, 
Tudengivormel, Rauataltsustajad jne) 

2. Toetatakse noorte ja järelkasvuga ning täiendõppega seotud tegevusi ning sektori 
arengut ja nähtavust toetavaid tegevusi. (n: turundus, T&A, konverentsid, noorte 
tehnoloogia valdkonna võistlused jne) 

3. Toetuse saaja peab esitama EMLile vastavasisulise taotluse, kus on kirjeldatud 
toetuse saaja tutvustus, toetuse saamise eesmärk, periood, eelarve jaotus ning 
oodatav mõju. 

4. Toetused summas üle 1000 euro otsustab EML nõukogu.  
5. Toetuse summa ei ületa 10 000 eurot aastas ühe tegevuse kohta.  
6. Üks organisatsioon saab taotleda aastas kuni 1000 eurost toetust 2 korda ja üle 

1000 eurost toetust ühe kora. 
7. Toetatavad tegevused on nii ettevalmistavad tegevused, tegevuste läbiviimine kui ka 

järeltegevused.  
8. Toetused ei ole piiratud Eesti siseste projketidega juhul, kui see aitab Eesti 

Masinaehituse sektori arengule kaasa. 
9. Toetuse saaja on kohustataud kasutama Eesti Masinaehituse Liidu sümboolikat 

toetusega seotud tegevuste esitlemisel.  
10. Toetuse saaja esitab 1 kuu jooksul pärast toetuse kasutamist aruande toetuse 

kasutamise kohta, sh tegevuste ülevaade, ülevaade eesmärkide täitmisest ning 
kulude jaotus.  

 


